
                                  

 

 

 

 

 

Pour le site du Domaine royal de Laeken, la Donation Royale recrute plusieurs  

Ouvriers jardiniers (h, f, x) pour le service des Serres 

 

La Donation Royale (www.ksdr.be) assure la gestion d’un patrimoine exceptionnel en accordant une attention 

particulière à la durabilité et à la préservation des sites à long terme. Elle administre directement trois 

domaines : un à Laeken, un à Tervuren, et un dans la région de Rochefort et Houyet.  

La Régie de Laeken gère un parc paysager exceptionnel, reconnu pour sa richesse écologique et sa biodiversité. 

Ce site abrite une faune et une flore variées, ainsi qu’un ensemble de Serres et bâtiments à l’architecture 

prestigieuse, parmi lesquels les emblématiques Serres Royales de Laeken.  

Véritable lieu d’exception, cet ensemble unique conjugue harmonieusement patrimoine architectural, richesse 

botanique et héritage historique, conférant au Domaine de Laeken une valeur culturelle, paysagère et 

patrimoniale incomparable. 

Dans ce cadre, la Donation Royale est à la recherche d’ouvriers jardiniers afin de contribuer à l’entretien et à la 

mise en valeur des Serres Royales de Laeken, en participant à des travaux horticoles minutieux, indispensables 

au bon développement des collections végétales, ainsi qu’à la préservation et à la valorisation de ce site 

d’exception. 

Formation 

- Diplôme de l’enseignement secondaire technique ou professionnel en horticulture  

- Une expérience pratique équivalente en horticulture pourra être prise en considération 

- Une formation en horticulture sous serre ou production végétale constitue un atout  

- La possession d’une phytolicence est un atout 
- La détention du permis B est un atout 

 

Aptitudes et prérequis 

- Maîtrise des techniques horticoles de base : plantation, entretien, taille, désherbage et arrosage 
- Connaissance et pratique de la multiplication végétale : bouturage, semis, marcottage et division de 

plantes 
- Notions ou expérience en greffage (selon les espèces et les objectifs de production) 
- Entretien de cultures sous serre : gestion de l’humidité, de la température et des besoins spécifiques 

des plantes 
- Reconnaissance des principales espèces ornementales et des besoins culturaux associés  
- Utilisation correcte et sécurisée des outils et équipements horticoles (très majoritairement manuels) 
- Application des techniques de soin aux plantes : rempotage, fertilisation, traitement préventif et curatif 
- Capacité à respecter des consignes techniques et des protocoles d’entretien et normes de qualité 

élevées  
- Sens du détail et soin apporté aux collections végétales  
- Respect des règles de sécurité et des bonnes pratiques environnementales 
- Rigueur, précision et calme dans l’exécution des tâches  
- Autonomie, fiabilité, persévérance et sens des responsabilités  
- Esprit d’équipe et bonnes aptitudes relationnelles  
- Motivation pour le travail en environnement botanique et patrimonial d’exception  
- Respect du patrimoine vivant, de l’environnement et des collections végétales  

http://www.ksdr.be/
https://www.ksdr.be/?utm_source=chatgpt.com


- Discrétion : vous évoluez dans un cadre unique qui induit une discrétion absolue  

- Sens du service  

- Etre disposé à effectuer quelques weekends de garde (+/- 7 par an selon les besoins du service) 

- Maîtrise du français et/ou du néerlandais 

- Être Belge ou ressortissant d’un autre État faisant partie de l’Espace Économique Européen ou de la 

Suisse. 

 

Exemples de tâches à pouvoir effectuer 

 

- Réaliser des opérations de plantation, taille, désherbage et arrosage des collections végétales selon les 

besoins spécifiques des espèces  

- Assurer la multiplication des plantes par semis, bouturage, marcottage et division, en respectant les 

protocoles horticoles établis  

- Effectuer des opérations de greffage sur certaines espèces en fonction des objectifs de production ou 

de conservation  

- Participer à l’entretien quotidien des cultures sous serre : contrôle de l’humidité, de la température, de 

l’aération et des besoins hydriques des plantes  

- Effectuer le badigeonnage à la chaux des serres 

- Identifier les principales espèces ornementales et adapter les soins culturaux en conséquence  

- Utiliser de manière sécurisée et appropriée les outils et équipements horticoles (très majoritairement 

manuels)  

- Réaliser le rempotage, la fertilisation et les traitements préventifs ou curatifs des végétaux  

- Appliquer rigoureusement les consignes techniques, protocoles d’entretien et normes de qualité 

élevées propres aux collections  

- Assurer le suivi attentif de l’état sanitaire des plantes et signaler toute anomalie (maladies, parasites, 

stress hydrique ou nutritif)  

- Participer à la maintenance générale des Serres et au maintien d’un environnement de travail propre 

et organisé  

- Respecter strictement les règles de sécurité, d’hygiène et les bonnes pratiques environnementales  

- Travailler en équipe de manière solidaire et professionnelle tout en faisant preuve d’autonomie, de 

rigueur et de fiabilité dans l’exécution des tâches  

- Contribuer à la valorisation et à la préservation d’un patrimoine botanique et historique d’exception. 

Nous proposons : 

- Un contrat à durée déterminée de 6 mois à temps plein, avec possibilité de renouvellement et 

perspective d’évolution vers un engagement à plus long terme, sous réserve de l’évaluation des 

prestations  

- Une rémunération basée sur l’échelle barémique DT 1 de l’administration fédérale, adaptée à 

l’expérience, avec perspectives d’évolution de carrière  

- Des avantages extra-légaux comprenant des chèques-repas, un abonnement gratuit aux transports en 

commun ou une indemnité vélo, ainsi que la possibilité de souscrire une assurance hospitalisation à 

tarif préférentiel via l’employeur  

- L’accès à des réductions auprès de nombreuses enseignes, pour le collaborateur et sa famille  

- La participation directe à l’ouverture annuelle des Serres Royales de Laeken au public 

- Un cadre de travail unique. 

Renseignements : 

Pascale Boulanger, Directrice des Ressources Humaines et de la Communication, 02/551 20 20 

Comment postuler ?  

Envoyez votre C.V. et lettre de motivation au plus tard pour le 10/07/2026 par email uniquement à 
hrm@ksdr.be  
Seuls les candidats retenus pour un entretien seront contactés. 
L’entretien comprendra une partie orale ainsi qu’une évaluation technique et pratique. 
Les entretiens auront lieu le 24/07/2026. 


